2 # o E > B TN T =
SH-V-003 FEE 3 (XN SRS Ry A2 1/6
1.p

BAEHDHIN AR EE 2PN E A FTAE BB R EA BETR AR
PR TR 2R B T - RS B R T

2.

DIF P M G4 A2 P FE B2 FE EILA LA
2286 LA RERSHIM AR FOE AP R IE L FRE o do g B ]

AS

AV 2R AE 10% 2 R A E 0 D P R T AR 2 R

3.4+

31?1% é%%ﬁ?ii’é}?]ﬁ%'ﬁg‘_—k T

igﬂ?

B33F & FMAIL | od AP RAEIEEIIF M g3 A F e f FAESPE Y
LT E o T Ry S AT Y

BAFEZT A i FRBEATARIL | EAFE L2 AR I ABE AT E A TR

35 T P FERAP AP E A T AT -

4.p %
41 p MRS 2 TE

421*?ﬁi‘%i§1‘@ﬂ4’5%2?%¥z7&¥1ﬁ%iﬁﬁiﬂ%ﬁ@%ﬁi
pARA o

422FHF AP IGARBEF AL L2 0L B E el AL ET L2
¥

423&’“?‘@"— AR R E N A2

4-2-4‘1V}""‘—‘—ﬁ£’/’3\?§’%15611}’9—‘50

e

425w F AR AP A 0 B L2 4 o

“~

43X LT KRB R




B FHERHG AT
2 i Y 5L ] T H = A w A B
SH-V-003 F¥E Lz N SR L B S A2 2/6
AT x’?#ﬂ-}ﬁ;i AXPHBE - ERSFES IS L HEER SR JHATRE B R
FEART ARG HFTART AT EERE LA A AT LA AL 24
¢35
431 #H 2 2 F Mﬁ ¥ o HERLBRFEARET AHIFRTALHKRT AL E
b - @fsy ,}J ) —r;. ,}J - RES
4311 % 2 5 $% iﬁgééﬁf&w};fx FEARE2Z R
4%&1gﬂ%i~3% EELAA AL EKAFEHETH o
4m&2ﬂ%%\%%\ﬁﬁ@ﬁ\ﬁﬁiﬁ\%iﬂﬁé EFIREEE 0 H P MR
EEBTECEPY -
43113 PeE AN 2IMAA BRI ~ 2 FRE AL BRE N DAL ENLFT A
’;‘r# » ¥ E"“’j—’:;‘:ija%%ifi—*ﬁ °
43114 % %%—ﬁ*¢1ﬁ¥—ﬁ%i@%%ii—ﬁc
43115 G2 kP25 AL - EF-AFI HRTHRL S @R 2 2
:‘Fl’ °
43116 aF & ~ B ERA = o2 - U FEH if%“sfﬁﬁ °
A3LN7 RL EREFFH - LR{LFd BEFFFRATPAIAEE > F SR o
43118 €& 14 A BE A H s E LTI FAER T G2 B3 8L ~ B &
ﬁ’?ﬂ,f SR EBR VL2 EBEPDF R AIASEE SRR A BT
TN BEAME TR A E PEANREIE GRS FiTR
BHEFEMARELIE  HO P M i :a‘_«’%fg“g o
43119 8 6 RupFE2 oMYy 2L £ HFH -
4312 2 PR E A 2 FEF FAFFLMBET2F BHES - RT 28 e A2
B ERALR I RAFREFZETIRE O SVREA G LR F -
4313 2P 70 E A~ LA ~ fRRe s RV AR H L D R AT AT
BEEEAG LR
431427 ¥R B FREPLBEAS P REFEAZFRBHEE £ 2P B2 E
TiofrE K -
431534 Lt~ BMPR 1 BB SLAA A EAFT O REFI2FPEAFT L
EFMABM LRI S BRE S BE B SRS MEY H -
4316 2P 2 MR A S ARG A HGF FEALIL B i A E R Ly
PiEE S P F T A FEL AR AAZH AT DRI B E 1‘;%7?2-&5 °
4317 =P H 2 £ 2 PN RIARE S AR AT ARB T o
4318 2P PR E S A EEF B INA S 2IVERLRF -




e RS Bt v L w & =

SH-V-003 % &3 7 o T B A (P A.2 3/6

\4-

4319 2P pMIEFELF T
43191 A xFEE 252 %
4319.2. fu%l\%zzva* RS SR = S e
£ Rorrekz By PRARE F o ik
p%gﬁ% AERAE AT - F FZF2 L ERMREL EFE D RIER
# FOPAREEF AP ERSPRLFATE
ERGRALEPAPRELE 0 R ap Lo

KA
43194 4+ L H Sy BRG] ECARLAPAPREL Y -
75

43110 =B 2 ARl e 7 R £ AR F A MISERILAT (2 ) ERERIE £ 4
£
431N 2P FEFFARTHE L2 ERDAART L FF ST HpRG £~ Fh 2
R FHEBLFRRTEIRA -
43112 27 F TAEPFA  ARFFHHE  RFPEEAL LA RE
431121742 FAE R o
431122 £ p S8 AT o
4.3.1.12.3 ¢h % die B 24 EE o

N
431124 £ 7 SHEG €3
431125 2337 5 3k g A2 E #Ei °

43113 B2 PR FTEEHRVFRFEIK -

43.1.14 \”ﬁcﬁl‘éw PR o

43115 AR b SRS B 7P H T2 ) BES Y o

43116 2> @B\ s £ 4 Aﬁ‘ﬁ °

43117 g iam 3 BES FA BRI RFE L2 EEL L FRF LR UL

FAVHFZE T -

43118 3 = 2 Fﬁjl- LR OoHPURERRFEARE AR FHRTAZIHRT AT

FERR

EHR

HEESFH RS R LT FES G R g 0
G S ER R SR E




e RS Bt v L w & =
SH-V-003 A v ;ﬁv A ? I Pk A2 4/6

JEER RN

433173 431113 43113 ”TL‘Tj‘i*’k °

433273 43151 4318~43194 %2 43.1.13 ”'Li’iﬁ"iiﬁ °

4333 \ﬂf?mi BA SR -

i*@ﬁ’ﬂﬁﬁﬁﬂﬁ Wity kBRI H -

?éi%ﬁ%ﬁwd FEY- ;
‘rl

=i
~h
-k

;
P L T 8
4

4\\?’){1’}j\ia‘z 'ﬁ°
4337 B8 BB AL AL L HEE o

SEFHELD FRRP RN CHARP AP P B P - FPLAEAETE
AR P SRS R FERLP Py TSR

45X TR g
451431 % 433 L2 2@ ﬁﬁ%@??ﬁ»?@?ﬂﬁﬂ%°
452432 ) L2 BEET A N2 - aF
Mﬂléﬁﬁxéﬁfﬂﬁ%%
4522 SAEEA AL MNP T NP AMBZ A ELSTHE P A AT AR

A
N

4523 = FUFE AT 2R FARAL LY S MR G C 2 R TARITE A P R 7
2R AR
453 ) L5 4523 23 S aBF o E N R E B RAR & TARATR F R 2 B
TR AL A SRR S F L S AR S BRI T S 2 gl .

o

46#%9@&%&;
4ﬁrx§ CFMASL [ d FEEREL B A SR e HBREIL A A 3
’j%ﬁ-‘?lﬂ‘»%’i ’%E)\i J & .

4611 1% % 337 4§ mpEE o

R




BrFERF AP

2 # o E > B TN T =
SH-V-003 FEE 3 (XN SRS Ry A2 5/6

461222 3 @42 75 A2 P I0A A IR FIRFFRA T R FAHE
Ao X EAPM IR R gL S

4613 AJLPFRE 4 L2 THTE ~ A4 R BT RARRETE XV EFE
ik -
4614 § fﬁjﬁﬂ%‘ig‘_—’\ FFGNE DAL GRERE SN o
4.6.1.5 s BEBEMNINE S FTRZAFL > TP EFE AR
TErHTE -

46165 Vﬁ R
FER TEASTN

v Ik
-
R

463 A2 FPRIMA & E(1L 2 FTA) 212255 X B 0 3 EIERMAIAFEL DLW
R EPBFL LD LT P HFYF LI AL > UB AR 2 FEERTE
e RMELT

454W¥i*?ﬂéﬁﬂiﬁ@%%@ﬁﬁﬁ%%’uiiiﬁﬁﬁﬁ,ﬁuﬁgiﬁé
TREPEIT o AP PR IME A FTMZAEF 2 B RE T R GE 2T P
SEZEATARET BB

465 H 8 F)EL L irﬁg G- -1 A AN N )

~ R

"F’i‘ ho  FHEF S REF 3R
)iﬁgffpﬂ:%ﬁ,rﬂ//ﬁj\\ﬁ,qu_ EEH L N

ﬂé;—“r.i»blf“—'-i -é‘_g

nT;\
&
=

466 AP FE T BA CEBEAZ X RAITEANRELFTAGT BETTE > BGE
SFRARIL BREPEHRL LS TSR B R O Rl ek R EF
g TR L APETREAEF AN

467 2P HEXFTAL > FHMFET P 2TBBPFE LA FRAL ) 2
BRI EC 47 AR R B G

468 =2 TANEF > BELARM A TR ERIGE G F BaE

4681 ~ = & 4 ﬁ*ﬁﬁ HABPIE A LN EF TR P AR S EG R AR

FRTE AF RS o

o7 ARRIEE S A b N B AR O PR EAEF Ay 2 28

533742 R & udk




> - b IN. A € \N =
&%?%&; A
> S S v L ESES F o=
SH-V-003 F¥ £ % va ipw noAR A ? 19 Pk A.2 6/6

514~ 2E5FE P TLEF % o

52 &% i A0 %> 2009 & 12 * 4% o
53 &2 it A% 2010 & 7 1 42 o
5.4 &2 it A2 %2022 & 3 1 F]g o




	1.目的
	2.範圍
	3.權責
	3.1董事會：負責審核議定公司內部重大資訊。
	3.2董事長：擔任重大資訊處理小組召集人，負責主導公司內部重大資訊之相關處理，並向董事會報告。
	3.3重大資訊處理小組:由本公司副總經理級以上、財務、會計主管組成，負責處理公司重大消息之資料收集、分析、評估、擬訂解決對策等各項事宜。
	3.4發言人：負責依照重大資訊處理小組或董事會之決議，對外公開公司重大資訊。
	3.5稽核室：負責監督查核公司重大資訊之處理機制。
	4.內容
	4.2.1公司董事、獨立董事、經理人，及依公司法第27條第1項規定受指定代表行使職務之自然人。
	4.2.2持有本公司股份超過百分之十之股東，其持股包括其配偶、未成年子女及利用他人名義持有者。
	4.2.3基於職業或控制關係獲悉消息之人。
	4.2.4喪失前三項身分後，未滿6個月者。
	4.2.5從前四項所列範圍之相關人中獲悉消息之人。
	4.3.1涉及公司之財務、業務，對其股票價格有重大影響，或對正當投資人之投資決定有重要影響之消息，指下列消息之一：
	4.3.1.1發生有對股東權益或證券價格有重大影響之事項，包括：
	4.3.1.2公司辦理重大之募集發行或私募具股權性質之有價證券、減資、合併、收購、分割、股份交換、轉換或受讓、直接或間接進行之投資計畫，或前開事項有重大變更者。
	4.3.1.3公司辦理重整、破產、解散、或申請股票終止上市或在證券商營業處所終止買賣，或前開事項有重大變更者。
	4.3.1.4公司董事受停止行使職權之假處分裁定，致董事會無法行使職權者，或公司獨立董事均解任者。
	4.3.1.5發生災難、集體抗議、罷工、環境污染或其他重大情事，致造成公司重大損害，或經有關機關命令停工、停業、歇業、廢止或撤銷相關許可者。
	4.3.1.6公司之關係人或主要債務人或其連帶保證人遭退票、聲請破產、重整或其他重大類似情事；公司背書或保證之主債務人無法償付到期之票據、貸款或其他債務者。
	4.3.1.7公司發生重大之內部控制舞弊、非常規交易或資產被掏空者。
	4.3.1.8公司與主要客戶或供應商停止部分或全部業務往來者。
	4.3.1.9公司財務報告有下列情形之一：
	4.3.1.9.1未依證券交易法第三十六條規定公告申報者。
	4.3.1.10公開之財務預測與實際數有重大差異者或財務預測更新（正）與原預測數有重大差異者。
	4.3.1.11公司營業損益或稅前損益與去年同期相較有重大變動，或與前期相較有重大變動且非受季節性因素影響所致者。
	4.3.1.12公司有下列會計事項，不影響當期損益，致當期淨值產生重大變動者：
	4.3.1.12.1辦理資產重估。
	4.3.1.12.2金融商品期末評價。
	4.3.1.12.3外幣換算調整。
	4.3.1.12.4金融商品採避險會計處理。
	4.3.1.12.5未認列為退休金成本之淨損失。
	4.3.1.13為償還公司債之資金籌措計畫無法達成者。
	4.3.1.14公司辦理買回本公司股份者。
	4.3.1.15進行或停止公開收購公開發行公司所發行之有價證券者。
	4.3.1.16公司取得或處分重大資產者。
	4.3.1.17司發行海外有價證券，發生依上市地國政府法令及其證券交易市場規章之規定應即時公告或申報之重大情事者。
	4.3.1.18涉及公司之財務、業務，對公司股票價格有重大影響，或對正當投資人之投資決定有重要影響者。
	4.3.2涉及證券之市場供求、公開收購，對本公司股票價格有重大影響，或對正當投資人之投資決定有重要影響之消息，指下列消息之一：
	4.3.2.1證券集中交易市場或證券商營業處所買賣之有價證券有被進行或停止公開收購者。
	4.3.2.2公司或其所從屬之控制公司股權有重大異動者。
	4.3.2.3在證券集中交易市場或證券商營業處所買賣之有價證券有標購、拍賣、重大違約交割、變更原有交易方法、停止買賣、限制買賣或終止買賣之情事或事由者。
	4.3.2.4依法執行搜索之人員至公司、其控制公司或其符合會計師查核簽證財務報表規則第二條之一第二項所定重要子公司執行搜索者。
	4.3.2.5其他涉及該證券之市場供求，對公司股票價格有重大影響，或對正當投資人之投資決定有重要影響者。
	4.5.1 4.3.1及4.3.3消息之公開方式係指經公司輸入公開資訊觀測站。
	4.5.2 4.3.2消息之係透過下列方式之一公開：
	4.5.2.1公司輸入公開資訊觀測站。
	4.5.2.2台灣證券交易所股份有限公司或財團法人證券櫃檯買賣中心基本市況報導網站中公告。
	4.5.2.3二家以上每日於全國發行報紙之非地方性版面、全國性電視新聞或上述媒體所發行之電子報報導。
	4.6.1設置重大資訊處理小組，由董事長擔任召集人，成員包括副總經理級以上、財務、會計主管，並視實際需要，加入重大資訊之相關部門主管。小組職責包括:
	4.6.1.1制定及修訂本管理辦法。
	4.6.1.2建立並維護4.2行為主體之內部人資料、持股情形。發現持股異常時，進行初步瞭解，並與相關部門商討處理方式。
	4.6.1.3處理內部重大消息之資料收集、分析、評估、擬訂解決對策等作業，並上呈董事會決議。
	4.6.1.4負責研擬重大資訊發佈內容，並確定發佈時點及方式。
	4.6.1.5處理有關洩漏內部重大資訊之報告，並上呈董事會決議。
	4.6.1.6負責防制內線交易的教育與宣導事宜。
	4.6.2於公司員工工作規則及員工契約書中明訂，員工應盡善良管理人義務，本誠信原則執行業務，知悉本公司內部重大資訊時，不得洩露予他人，亦不得於證券交易法所規範之內線交易時間內進行本公司股票買賣。
	4.6.3本公司內部人包括(但不限於) 2.1、2.2所列人員，不得於年度財務報告公告前三十日，和每季財務報告公告前十五日之封閉期間交易其股票，股務人員及董事會議事單位應善盡提醒之責。
	4.6.4內部重大資訊文件以書面傳遞時應有適當保護，以電子方式傳送時，須以適當之電子安全技術處理。公司內部重大資訊之檔案文件，應備份並保存於安全處所。公司對外公開之重大資訊應保留紀錄。
	4.6.5其他因身分、職業關係實際知悉本公司內部重大消息者，如會計師、律師、評價師、顧問等，因參與本公司併購、重要備忘錄、策略聯盟、其他業務合作計畫或重要契約之簽訂，應簽署保密協定。
	4.6.6本公司董事、監察人、經理人及受僱人如知悉內部重大資訊有洩漏情事，應儘速向重大資訊處理小組及稽核室報告。重大資訊處理小組應擬定對策，將處理結果上呈董事會，並做成紀錄備查，稽核室亦應同步進行查核。
	4.6.7公司對外宣佈重大資訊後，若媒體報導不符公司揭露內容時，重大資訊處理小組應立即於公開資訊觀測站澄清或要求媒體更正。
	4.6.8凡發生下列情事者，應追究相關人員責任並採取適當法律措施：
	4.6.8.1本公司人員擅自對外揭露內部重大消息或違反政府所訂定之內線交易條例等相關法令規定及本管理辦法。
	4.6.8.2本公司發言人或代理發言人對外發言內容，超出公司授權範圍或違反本辦法及其他法令規定者。
	4.6.8.3本公司以外之人如洩漏本公司內部重大資訊之情形，導致本公司財產或利益遭受損害者，本公司應循法律途徑追究其責。
	5.修訂程序與記錄
	5.1本文件經董事會核定後實施。
	5.2本文件A.0版於2009年12月制定。
	5.3本文件A.1版於2010年7月制定。
	5.4本文件A.2版於2022年3月制定。


